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Lektion fur Elon

Zum ersten Mal weltweit wird Tesla bestreikt. Der
Arbeitskampf fiir einen Tarifvertrag in Schweden sendet
auch ein Signal nach Deutschland.

Seit gut vier Monaten, seit dem 27. Oktober 2023, sicht sich der
Elektroautohersteller Tesla erstmals mit einem Streik konfrontiert. Die
schwedische Gewerkschaft IF Metall rief zum Streik auf, nachdem Tesla
sich finf Jahre lang geweigert hatte, einen Tarifvertrag fur seine
Werkstattbeschiftigten im ganzen Land auszuhandeln — Tesla betreibt
in Schweden keine Fabriken, sondern bietet nur Fahrzeugwartung,
Reparaturen und Ladeinfrastrukeur an. Dass gerade die schwedische
Gewerkschaftsbewegung sich als erste mit dem konsequent
gewerkschaftsfeindlichen Unternehmen anlegt, ist nicht tiberraschend.
Schweden ist eines der am stirksten gewerkschaftlich organisierten
Linder der Welt, rund 70 Prozent der Arbeiterinnen und Arbeiter sind
Gewerkschaftsmitglieder. Dementsprechend unterstiitzt die grofle
Mehrheit der Schwedinnen und Schweden den Streik und ist der
Ansicht, dass der Konflikt der Marke Tesla schadet.

Schwedische Gewerkschaften haben Machtressourcen, die in vielen
anderen Landern nicht zur Verfugung stehen. Sie konnen beispielsweise
Unternehmen bestreiken, die keine Tarifvertrige anbieten, und sie damit
unter Druck setzen, einen Tarifvertrag abzuschlieen — der Tesla-
Konflikt ist hierfiir ein Paradebeispiel. AufSerdem diirfen sie zu
Sympathiestreiks aufrufen, die manchmal auch Solidaritatsstreiks
genannt werden. Das sind Kollektivaktionen zur Unterstiitzung eines
Hauptarbeitskampfes, mit denen Gewerkschaften beispielsweise sich
selbst oder eine andere Gewerkschaft stirken konnen, wenn sie in einen
Konflikt involviert ist. In der Auseinandersetzung mit Tesla werden

beide Aktionsformen genutzt.

Die erste Variante praktiziert die

Dass 4 erade die Gewerkschaft IF Metall. Zunichst weitete
schwedische sie ihren Streik auf Reparaturwerkstitten
Gewerkschaftsbewegung anderer Unternehmen aus, die Tesla-

Fahrzeuge warten. Im zweiten Schritt
verhiangte IF Metall kiirzlich eine Blockade

sich als erste mit dem
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kon sequent gegen das Unternehmen Hydro Extrusion,

gewer Lscha ﬁ sfe indlichen das ein fiir die Produktion des Model Y von
' Tesla in Deutschland benétigtes Bauteil

Unternebmen ﬂnleg L, ust herstellt. Auf diese Weise will die

nicht siberraschend. Gewerkschaft die Produktion von

Neufahrzeugen behindern. Weitaus die
meisten Solidarititsstreiks gegen Tesla
wurden jedoch von neun anderen
schwedischen Gewerkschaften ausgerufen.
Diese Arbeitskampfmafinahmen sind streng
genommen keine Streiks, weil die
Belegschaft die Arbeit nicht ginzlich
niederlegt. Stattdessen fithren die
Beschiftigten keine Titigkeiten mehr aus,

die mit Tesla in Verbindung stehen.

Die Gewerkschaft der Elektriker weigert sich zum Beispiel,
Elektroarbeiten wie die Wartung oder Reparatur von Teslas
Ladestationen und Werkstitten durchzufithren; die Gewerkschaft der
Gebaudeinstandhalter hat die Reinigung der Werkstitten und Biiros von
Tesla eingestellt; die Gewerkschaft der Postangestellten blockiert
Lieferungen an alle Tesla-Einrichtungen (auch die Lieferung von
Nummernschildern fiir Neufahrzeuge); und die Transportgewerkschaft
hat die Entsorgung von Industrieabfillen in den Werkstitten gestoppt
und verhindert auflerdem das Entladen von Tesla-Autos in den rund 50
schwedischen Hifen, sodass praktisch keine Tesla-Autos mehr nach

Schweden geliefert werden.

Um die Blockade der Hafenbeschiftigten zu umgehen, leitete Tesla die
Schifte zunichst in andere nordeuropiische Hifen um. Dadurch weitete
der Konflikt sich international aus, denn Gewerkschaften in Dinemark,
Norwegen und Finnland beschlossen, IF Metall mit Solidarititsaktionen
zu unterstiitzen und dafiir zu sorgen, dass in nordeuropiischen Hifen
keine Tesla-Fahrzeuge mehr entladen werden. Als Reaktion auf die
Blockade der nordeuropaischen Hifen verlegte Tesla den Transport auf
den Landweg direkt von seinem Werk in Deutschland - Teslas einzige
Fabrik in Europa und die zweitgrofite auflerhalb der USA. Das ist
natiirlich aufwindiger und vermutlich teurer als die tibliche

Verschiffung,

Der Tesla-Streik ist sowohl vom Ausmaf als

Der Tesla-Streik ist der

auch von der Dauer her eine Besonderheit,

ldngSte schwedische denn es handelt sich um den lingsten
A rbeits/mmpf seit mebr als schwedischen Arbeitskampf seit mehr als 30
30 Jahren Jahren. In Schweden, einem der
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eintrichtigsten Arbeitsmirkte in Europa,
wird duferst selten gestreikt. Gerade dieser
Konflikt ist aber fiir die schwedischen
Gewerkschaften von zentraler Bedeutung. In
ihren Augen ist er zwingend notwendig, um
das vielgepriesene schwedische
Arbeitsmarktmodell zu schiitzen. Eine der
institutionellen Siulen dieses Modells sind
die sektoralen Tarifvertrige, die fiir 90
Prozent aller Beschiftigten gelten. Die
Tarifbindung wird teilweise dadurch
gewihrleistet, dass die Unternehmen streng
verpflichtet sind, solche Vertrige

abzuschlieflen.

Arbeitskosten dadurch zu senken, dass man sich der Aushandlung von
Tarifvertriagen verweigert, wird von Gewerkschaften und Unternehmen
gleichermafien als unlauterer Wettbewerb erachtet. Die Gewerkschaften
fiirchten zudem einen Abwirtsdruck auf Lohne und
Arbeitsbedingungen, wenn ein grofles Unternehmen wie Tesla aus dem
schwedischen Modell aussteigen darf, denn das konnte andere dazu
veranlassen nachzuziehen. Dieser Dominoeffekt wire nicht nur fiir die
Beschiftigten von Tesla von Nachteil, sondern auch fiir die
Arbeiterinnen und Arbeiter in anderen Unternehmen, und kénnte am
Ende das schwedische Modell insgesamt untergraben. Die Alternative zu
einem hohen tarifvertraglichen Organisationsgrad bestiinde darin, mehr
Vorschriften tiber Lohne und Arbeitsbedingungen auf nationaler und
EU-Ebene zu erlassen — ein Szenario, das die Gewerkschaften und

Unternehmen vermeiden wollen.

Der Konflike spielt fur die Gewerkschaften

Dieser Konﬂ ikt sp leltf ur auch deshalb eine so grofie Rolle, weil Tesla

die Gewerksch ﬂﬁ en auch beispielhaft fiir den schnell wachsenden
deshalb eine so gro jj’e Marke fur Elektrofahrzeuge steht.
Rolle. weil Tesla Tarifvertrige fir die im Zuge des

industriellen Wandels geschaffenen

bei sp? elh ﬂﬁ f iir den schnell Arbeitsplatze zu sichern, ist eine der
wachsenden Markt fiir zuverlissigsten Moglichkeiten, um
Elektrofabrzeuge steht. sicherzustellen, dass griine Arbeitsplitze

auch wirklich gute Arbeitsplitze sind — ein

wichtiges Anliegen der Gewerkschaften.

Doch auch fiir Tesla hat der Konflikt symbolische Bedeutung. Der
Grund sind nicht die Kosten eines Vertrags mit den schwedischen

Gewerkschaften, die unerheblich wiren in Anbetracht der Tatsache, dass
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ein solcher Vertrag nur fiir 130 der weltweit fast 130 000 Tesla-
Beschiftigten gelten wiirde. Doch Zugestindnisse an die Gewerkschaft in
Schweden koénnten den Gewerkschaftsforderungen in Landern wie den
USA und Deutschland, in denen ein GrofSteil der Tesla-Beschaftigten
arbeitet, Auftrieb geben.

Die schwedischen Gewerkschaften sind nicht die einzigen, die Druck auf
Tesla ausiiben. In den USA will die Gewerkschaft United American
Autoworkers mindestens eine der riesigen amerikanischen Tesla-Fabriken
gewerkschaftlich organisieren. Eine Woche vor dem Streik in Schweden
richtete zudem die neugewihlte Vorsitzende der machtigen deutschen IG
Metall, Christiane Benner, eine deutliche Botschaft an Elon Musk: ,,Sie

miissen aufpassen. Hier gelten andere Spielregeln®, sagte sie mit Blick auf

die Versuche von Tesla, die gewerkschaftliche Organisierung in seinem
Werk in Grinheide mit fast 12 000 Beschiftigten zu behindern.

Bislang hat sich jedoch
noch keine deutsche
Gewerkschaft ibren
nordeuropdischen
Partnergewerkschaften
mit Solidarititsaktionen
zur Unterstiitzung von IF

Metall angeschlossen.

Nach Angaben der IG Metall steigt die Zahl
der Gewerkschaftsmitglieder in dem Werk
,schneller als erwartet®. Die
Mitgliederzahlen sind entscheidend, um die
anstehenden Betriebsratswahlen im Werk zu
gewinnen und Tesla durch entsprechenden
Druck zu Verhandlungen mit der
Gewerkschaft zu bewegen oder
moglicherweise auch zu einem Streik
aufzurufen. Bislang hat sich jedoch noch
keine deutsche Gewerkschaft ihren
nordeuropiischen Partnergewerkschaften
mit Solidarititsaktionen zur Unterstiitzung
von IF Metall angeschlossen. Denkbare
Moglichkeiten wiren die Blockade von Lkw,
die Tesla-Neuwagen von Deutschland nach
Schweden liefern sollen, oder die Einstellung
der Werksproduktion von Fahrzeugen fur
den schwedischen Markt. Mit solchen
Aktionen konnte der internationalen
Mobilitit des Kapitals etwas Gewichtiges
entgegengesetzt und die nordeuropiische
Gewerkschaftsbewegung konnte
wirkungsvoll gestirkt werden. Auch wiirden
sie die Chancen der IG Metall auf einen
Tarifvertrag fir die Tesla-Beschiftigten in
Deutschland erhohen. Und das, wihrend
Tesla am deutschen Standort nach einem

Nein bei einer nichtbindenden
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Biirgerbefragung iiber eine Erweiterung der

Fabrik unter Druck steht.

Bleibt die Frage, ob solche Solidaritatsstreiks nach deutschem
Arbeitsrecht zuldssig sind oder nicht. Das Recht auf Solidarititsaktionen
wurde zwar in Deutschland 2007 in einer Entscheidung des
Bundesarbeitsgerichts bestitigt, aber ein Fall wie der schwedische Tesla-
Konflikt ist bislang noch nicht vor Gericht verhandelt worden. Daher
sollten die IG Metall und andere deutsche Gewerkschaften dringend
juristisch genau priifen, ob sie zu Solidarititsstreiks aufrufen kénnen, um
die IF Metall in ihrem Kampf fiir einen Tarifvertrag fur die Tesla-
Beschiftigten zu unterstiitzen. Sollte sich dabei herausstellen, dass der
Rechtsstatus solcher Solidarititsstreiks unklar ist, bestiinde die
Maglichkeit, vor dem Bundesarbeitsgericht einen Prazedenzfall zu
schaffen, der enorm wichtig werden konnte. Dass die IG Metall den
schwedischen Streik rhetorisch unterstiitzt, ist erfreulich und auch
geboten, reicht aber leider nicht aus. Nicht, wenn man es mit einem Elon

Musk zu tun hat.

Aus dem Englischen von Christine Hardung

German Bender
Stockholm

German Bender ist Doktorand an der Stockholm School of Economics
und Chefanalyst beim Thinktank Arena Idé in Stockholm.

5/5


https://www.zdf.de/nachrichten/politik/deutschland/tesla-gruenheide-ausbau-buergerbefragung-100.html
https://www.rbb24.de/panorama/beitrag/2024/03/tesla-erweiterung-protest-umweltschuetzer-gruenheide.html
https://www.mind.eu.com/rh/en/industrial-relations-en/germany-the-federal-labour-court-confirmed-that-solidarity-strikes-are-legal/
https://www.mind.eu.com/rh/en/industrial-relations-en/germany-the-federal-labour-court-confirmed-that-solidarity-strikes-are-legal/
https://www.igmetall-bbs.de/aktuelles/meldung/solidaritaet-mit-streikenden-tesla-kolleginnen-in-schweden

